ESTATUTOS SOCIALES ACTUALIZADOS
SOCIEDAD DE INVERSIONES ORO BLANCO S.A.

TITULO I
Nombre, Domicilio, Duracién y Objeto.

ARTICULO PRIMERO: Se constituye una sociedad anonima bajo la denominacion de
“SOCIEDAD DE INVERSIONES ORO BLANCO S.A.”, la que se regira por los presentes
Estatutos y por las disposiciones legales y reglamentarias vigentes y, en especial, por las de la Ley
numero dieciocho mil cuarenta y seis y su Reglamento.

ARTICULO SEGUNDQO: La Sociedad tendra su domicilio en la comuna de Santiago, sin
perjuicio de los domicilios especiales de las agencias o sucursales y oficinas que se establezcan en
otros puntos del pais o del extranjero.

ARTICULO TERCERO: La duracion de la Sociedad sera de tiempo indefinido.

ARTICULO CUARTO: El objeto de la Sociedad sera la inversion de dineros y/o valores en bienes
muebles incorporales, tales como acciones, bonos, debentures, cuotas o planes de ahorro y/o
capitalizacion, en cuotas o derechos en Sociedades de personas o de cualquier otra naturaleza, y en
toda clase de titulos o valores mobiliarios; la inversion de dineros y/o valores en toda clase de bienes
muebles e inmuebles; la administracion de las mismas inversiones; y la percepcion de los beneficios
o ganancias que de las mismas inversiones se deriven.

ARTICULO QUINTO: Para el cumplimiento del objeto social, la Sociedad podra realizar cualquier
negocio relacionado directamente con ésta. La Sociedad podra, asimismo, constituir, adquirir o
integrar como asociada o en cualquier otra forma, empresas, sociedades o asociaciones e instituciones
de cualquier especie, tanto en Chile como en el extranjero y que persigan fines que se relacionen
directamente con su propio giro; realizar todos los actos, celebrar todos los contratos y contraer toda
clase de obligaciones convenientes o necesarias para el cumplimiento de sus fines.

TITULO II.
Capital y Acciones.

ARTICULO SEXTO: El capital de la Sociedad es la suma de US $1.022.985.973,77 ddlares de los
Estados Unidos de América, dividido en 243.258.986.370 acciones nominativas, de una misma y
unica serie y sin valor nominal.

ARTICULO SEPTIMO: Se llevara un Registro de todos los accionistas, con anotacion del
numero de acciones que cada uno posea, y su domicilio. La Sociedad no reconoce ni admite
fracciones de acciones. En caso de que dos o mas personas tengan participacion en una
accion, deberan designar un representante comun.



ARTICULO OCTAVO: Acreditado el extravio, hurto, robo o inutilizaciéon de un titulo, u
otro accidente semejante, el reemplazo de los titulos se efectuard con arreglo a las normas
que determina la Ley nimero dieciocho mil cuarenta y seis y su Reglamento.

TITULO III.
Administracion.

ARTICULO NOVENO: La sociedad sera administrada por un Directorio de siete
miembros, que pueden reelegirse indefinidamente. Los directores duraran tres afios en sus
funciones, vencido este periodo debera renovarse completamente el Directorio. Los
Directores podran ser o no accionistas de la sociedad.

ARTICULO DECIMO: Los Directores duraran tres afios en sus funciones y podran ser
reelegidos indefinidamente. Los Directores seguiran en sus funciones después de expirado
su periodo si no se hubiere celebrado oportunamente la Junta Anual de Accionistas llamada
a hacer la eleccion de ellos. En tal caso, el Directorio debera convocar a la brevedad posible
a una Junta para hacer los nombramientos que corresponda y en todo caso dentro del plazo
que consulta la Ley.

ARTICULO UNDECIMO: Para la eleccion de los Directores en la Junta Ordinaria que
corresponda, cada accion tendra derecho a un solo voto y resultaran elegidas las personas
que obtengan las mas altas mayorias. Con el acuerdo de la unanimidad de los accionistas
presentes a la Junta respectiva podra adoptarse otro sistema.

ARTICULO DUODECIMO: El Acta que consigna la eleccion de los Directores que deba
hacerse en Junta, contendra la designacion de los nombres de todos los accionistas
asistentes, con especificacion del numero de acciones por el cual cada uno haya votado por
si 0 en representacion, y con expresion del resultado general de la votacion.

ARTICULO DECIMO TERCERO: En caso de incompatibilidad, renuncia, remocion,
muerte, quiecbra, o cualquier otra capacidad de un Director que le inhabilite para ejercer el
cargo, el Directorio procederd a nombrar el o los reemplazantes, que durardn en sus
funciones hasta la proxima Junta, en que correspondera elegir la totalidad de los Directores.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Las reuniones de Directorio se constituiran con la
mayoria absoluta del nimero de Directores establecidos en los estatutos, y los acuerdos se
adoptardn por la mayoria absoluta de los Directores asistentes con derecho a voto. En caso
de empate, decidira el voto del que presida la sesion.

ARTICULO DECIMO QUINTO: En la primera reunion que celebre el Directorio,
después de su eleccion, designara de entre sus miembros un Presidente del Directorio y un
Vicepresidente del Directorio. Ambos durardn tres afios en sus funciones y podran ser
reelegidos indefinidamente. Si por cualquier causa vacare alguno de sus cargos antes de la
expiracion del plazo estipulado en el inciso precedente para la duracion de sus funciones,



el Directorio hara un nuevo nombramiento por el tiempo que falte para el vencimiento del
mismo plazo. En caso de ausencia o impedimento temporal del Presidente del Directorio
para ejercer sus funciones, sera reemplazado por el Vicepresidente del Directorio. En las
sesiones del Directorio actuarda de Secretario el Gerente General de la Sociedad o la persona
que expresamente designe el Directorio para servir dicho cargo.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Las sesiones de Directorio seran ordinarias y extraordinarias. Las
primeras se celebraran a lo menos una vez al mes en las fechas predeterminadas por el propio
Directorio. Las segundas se celebraran cuando las cite especialmente el Presidente, por si, o a
indicacion de uno o mas Directores. En las sesiones extraordinarias so6lo podran tratarse los asuntos
que especificamente se sefialen en la convocatoria.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: La sociedad s6lo podra celebrar operaciones con partes
relacionadas, de aquellas a que se refiere el articulo 146 de la Ley 18.046 sobre Sociedades Anonimas,
cuando éstas tengan por objeto contribuir al interés social, se ajusten en precio, términos y
condiciones a aquellas que prevalezcan en el mercado al tiempo de su aprobacion, y cumpliendo con
los requisitos y procedimientos que se establecen para cada caso en el Titulo XVI de la Ley 18.046
sobre Sociedades Andénimas y las demas normas aplicables.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se
dejard testimonio en un libro especial de actas que sera firmado por los miembros que
hubieren concurrido a la sesion y por el Secretario. Si alguno de ellos falleciere o se
imposibilite por cualquier causa, se hara constar al pie de la misma la circunstancia del
impedimento. Tanto la aprobacion del acta como la oportunidad en que podran llevarse a
efecto los acuerdos del directorio se sujetaran a lo prescrito por la Ley numero dieciocho
mil cuarenta y seis de mil novecientos ochenta y uno, Ley de Sociedades Andnimas.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Los Directores tendran derecho a percibir una remuneracion por
las sesiones que asistan, la cual sera fijada anualmente por la Junta Ordinaria de Accionistas.

ARTICULO VIGESIMO: El Directorio de la Sociedad la representa judicial y
extrajudicialmente y para el cumplimiento del objeto social, lo que no serd necesario
acreditar a terceros, estda investido de todas las facultades de administracion y disposicion
de la Ley o el Estatuto no establezcan como privativas de la Junta de Accionistas, sin que
sea necesario otorgarle poder especial alguno, inclusive para aquellos actos o contratos
respecto de los cuales las leyes exijan esta circunstancia. Lo anterior es sin perjuicio de la
representacion que compete al Gerente.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: El Directorio podra delegar parte de sus facultades
en los ejecutivos principales, Gerentes, Subgerentes o Abogados de la Sociedad, en un
Director o en una Comisién de Directores, y para objetos especialmente determinados, en
otras personas.



ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: El Director que quiera salvar su responsabilidad
por algun acto o acuerdo del Directorio, debera hacer constar en el Acta su oposicion,
y de ello debera dar cuenta el Presidente del Directorio a la Junta de Accionistas mas proxima.

TITULO 1IV.
Presidente, Vicepresidente y Gerente General.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: El Presidente lo sera del Directorio y de las Juntas
de Accionistas y le correspondera especialmente:

a) Presidir las reuniones del Directorio y de las Juntas de Accionistas;

b) Convocar las sesiones de Directorio y de Juntas de Accionistas, en conformidad a las normas de
estos Estatutos y de la ley; y

¢) Desempenar las demas funciones que contemplan estos estatutos y la ley, o que el Directorio le
encomiende.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: El Vicepresidente reemplazara al Presidente en caso
de ausencia o imposibilidad temporal de éste, sin que sea necesario acreditar estas
circunstancias ante terceros.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: El Directorio designarda un Gerente General, a quien
correspondera la representacion judicial de la Sociedad, estando legalmente investido de las
facultades establecidas en ambos incisos del articulo 7° del Cddigo de Procedimiento Civil,
y tendra derecho a voz en las reuniones de Directorio, respondiendo con los miembros de él
de todos los acuerdos perjudiciales para la Sociedad y los accionistas, cuando no constare su
opinion contraria en el acta. Asimismo, el Gerente General estara premunido de todas las
facultades y obligaciones propias de un factor de comercio, y de aquellas otras que
contempla la Ley o estos Estatutos o le confiera expresamente el Directorio. El cargo de
Gerente General es incompatible con el de Director de la
Compaiiia.

TITULO V.
Juntas de Accionistas.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Los accionistas se reunirdn en Juntas Ordinarias o
Extraordinarias.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: La Junta Ordinaria tendra lugar dentro del cuatrimestre
siguiente a la fecha de cierre del balance, en el lugar, dia y hora que determine el Directorio, para
tratar las siguientes materias: a) Aprobacion o rechazo de la Memoria, Balance o Estados Financieros
presentados por el Directorio o los liquidadores de la Sociedad; y el examen de los informes de los
fiscalizadores; b) Pronunciarse sobre la distribucion de las utilidades, si las hubiere, en cada ejercicio
y, en especial, sobre el reparto de dividendos; ¢) Eleccidn o revocacion de los miembros del Directorio
o de los liquidadores. Ademas la Junta designara anualmente una empresa de auditoria externa regida
por el Titulo XXVIII de la ley N°18.045 con el objeto de examinar la contabilidad, inventario, balance
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y otros estados financieros de la Sociedad y con la obligacion de informar por escrito en la proxima
Junta Ordinaria de Accionistas sobre el cumplimiento de su mandato, con una anticipacion de a lo
menos treinta dias a la fecha de la celebracion de dicha junta; y d) Cualquier otro asunto relacionado
con los intereses y marcha de la Sociedad, con excepcion de aquellos que deban ser tratados en Junta
Extraordinaria de Accionistas, en conformidad a la Ley o estos Estatutos.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: La Junta Extraordinaria de Accionistas tendra lugar cuando lo
determine el Directorio o lo soliciten accionistas que representen, a lo menos, el diez por ciento de
las acciones emitidas con derecho a voto, para tratar las siguientes materias: a) Disolucion de la
Sociedad; b) Transformacion, fusion o division de la Sociedad y la reforma de sus Estatutos; ¢) La
emision de bonos o debentures convertibles en acciones; d) Enajenacion del activo de la Sociedad en
los términos que sefiala el N°9) del articulo 67 de la de la Ley 18.046 sobre Sociedades Anonimas; )
El otorgamiento de garantias reales o personales para caucionar obligaciones de terceros, excepto si
estos fueren sociedades filiales, en cuyo caso la aprobacion del Directorio sera suficiente y; f) Las
demas materias que por la Ley o por los Estatutos correspondan a su conocimiento o a la competencia
de las juntas de accionistas. Las materias sefialadas en las letras a), b), ¢) y d) s6lo podran acordarse
en Junta celebrada ante Notario, quien debera certificar que el Acta es expresion fiel de lo ocurrido y
acordado en la reunion. En la citacion a Junta Extraordinaria de Accionistas debera expresarse el
objeto de la reunion y en ella sélo podran tratarse los asuntos materia de la convocatoria. Dichos
acuerdos podran ser adoptados a proposicion de un accionista por una Junta Extraordinaria convocada
al efecto, aun cuando no haya mediado proposicion previa del Directorio a la Junta al respecto,
siempre que se adopten por las mayorias citadas.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: La citacion a Juntas de Accionistas, tanto Ordinarias
como Extraordinarias, se hard por medio de un aviso destacado que se publicara, a lo menos,
por tres veces en dias distintos en el periddico del domicilio social que haya determinado la
Junta de Accionistas y en la forma y condiciones que sefale el Reglamento. Debera, ademas,
enviarse una citacion por correo a cada accionista, con una anticipacion minima de quince
dias a la fecha de celebracion de la Junta, la que debera contener una referencia a las
materias a ser tratadas en ella e indicacion de la forma de obtener copias integras de los
documentos que fundamentan las diversas opciones sometidas a su voto, los que deberan
ademas ponerse a disposicion de los accionistas en el sitio en Internet de la Sociedad, en
caso de disponer de tal medio. No obstante, podran celebrarse validamente aquellas Juntas a
las cuales concurran la totalidad de las acciones con derecho a voto, ain cuando no se hubieren
cumplido las formalidades requeridas para su citacion.

ARTICULO TRIGESIMO: Las Juntas de Accionistas, ya sean Ordinarias o
Extraordinarias, se constituirdn en primera citaciéon con acciones que representen a lo menos
la mayoria absoluta de las acciones emitidas y, en segunda citacion, con las que asistan,
cualquiera que sea su nuimero. Los acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de las
acciones presentes o representadas con derecho a voto, sin perjuicio de las mayorias
especiales que consulta la Ley y el presente Estatuto.



ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Tendran derecho a voto en las Juntas, solamente
los titulares de acciones inscritas en el Registro de Accionistas con cinco dias de
anticipacion a aquel en que deba celebrarse la respectiva Junta. Cada accionista tendra
derecho a un voto por cada accion que posea o represente. Los accionistas podran hacerse
representar en las Juntas por otra persona, sea o no accionista, todo ello en la forma y
condiciones que sefialan la Ley y el Reglamento.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Los concurrentes a la Junta firmardn una hoja de
asistencia en la cual se indicara, a continuacion de cada firma, el nimero de acciones que
posee el firmante; el nimero de acciones que representa y el nombre del representado.

ARTICULO TRIGESIMO TERCEROQO: De las deliberaciones y acuerdos de las Juntas,
se dejara constancia en un Libro especial de Actas que sera llevado por el Secretario del
Directorio. Las Actas seran firmadas por el Presidente o quien lo reemplace, por el
Secretario y por tres accionistas elegidos en la Junta o por todos los accionistas asistentes si
estos fueren menos de tres. El Acta se entendera aprobada desde el momento de su firma por
las personas indicadas y desde ese momento se podran llevar a efecto los acuerdos a que
ella se refiere.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Los fiscalizadores nombrados por la Junta Ordinaria de
Accionistas deberan examinar la contabilidad, inventario, y demés estados financieros de la Sociedad
e informar por escrito en la proxima Junta Ordinaria de Accionistas acerca del cumplimiento de dicho
cometido.

TiTULO VI
Balance y Distribucion de Utilidades.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: El treinta y uno de diciembre de cada afio se
cerrard el ejercicio y se practicara un Balance General del activo y pasivo de la Sociedad. El
Balance debera expresar el nuevo valor del capital de la Sociedad y de las acciones, en
conformidad a las disposiciones de la Ley.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: El Directorio debera presentar a la Junta Ordinaria
de Accionistas una Memoria razonada acerca de la situacion de la Sociedad en el ultimo
ejercicio, acompafiada del Balance General de FEstado de Ganancias y Pérdidas y del
informe que al respecto presentan los fiscalizadores. Todos estos documentos deberan
reflejar con claridad la situacion patrimonial de la Sociedad al cierre del respectivo ejercicio
y los beneficios obtenidos o las pérdidas sufridas durante el mismo. La Memoria, el Balance,
Inventario, Actas de Directorio y Juntas, Libros e Informes de los fiscalizadores deberan
estar a disposicion de los accionistas en las oficinas de la Sociedad, durante los quince dias
anteriores a la fecha indicada para la Junta.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: Los dividendos se pagaran exclusivamente con
cargo a las utilidades liquidas del ejercicio, o de las retenidas provenientes de Balances
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aprobados por la Junta de Accionistas. Si la Sociedad tuviere pérdidas acumuladas, las
utilidades que se hubieren obtenido en el ejercicio serdn destinadas en primer lugar a
absorber dichas pérdidas.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: Mientras la sociedad mantenga el caracter de
Sociedad andénima abierta, y de acuerdo a lo que dispone el articulo setenta y nueve de la
ley N° 18.046 sobre Sociedades Anonimas, la Junta de Accionistas debera disponer que se
distribuya anualmente como dividendo en dinero, a lo menos el treinta por ciento de Ia
utilidades liquidas de cada ejercicio. En todo caso, el Directorio podra, bajo la
responsabilidad personal de los directores que concurran al acuerdo respectivo, y siempre
que en la Sociedad no hubieren pérdidas acumuladas, distribuir dividendos provisorios con
cargo a las utilidades del mismo ejercicio.

TIiTULO VIL
Disolucion y Liquidacion.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: La sociedad se disolvera por las causales
sefaladas en el Articulo ciento tres de las Ley dieciocho mil cuarenta y seis.

ARTICULO CUDRAGESIMO: Disuelta la sociedad, se procedera a su liquidacion, por
una comision liquidadora compuesta por tres miembros designados por la Junta de
Accionistas, la que determinara sus facultades, obligaciones y remuneracion y plazo. Los
miembros de la Comision Liquidadora, deberan poseer los mismos requisitos necesarios
para ser Director de la Sociedad.

TITULO VIIL
Arbitraje.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: Todas las dudas y dificultades que se
susciten entre los accionistas en su calidad de tales, o entre éstos y la Sociedad o sus
administradores, o entre la Sociedad y éstos ultimos o entre éstos entre si, sea durante la
vigencia de la sociedad o estando pendiente su liquidacion, y sea que dichas dudas o
dificultades digan relacion con el presente contrato de sociedad, con sus estatutos o con
acuerdos de las Juntas de accionistas o del directorio, y sea que se refieran a la apreciacion
de su existencia o inexistencia, validez o nulidad, cumplimiento o incumplimiento,
aplicacion, interpretacion, ejecucion, terminacion, disolucion o a cualquier otra materia
relacionada directa o indirectamente con ellos, seran resueltas por un arbitro que actuara
como arbitro de derecho. El arbitro sera designado de comun acuerdo por las partes en
conflicto y, a falta de acuerdo, por los Juzgados de Letras en lo Civil de Santiago, en cuyo
caso la designacion debera recaer necesariamente en alguna persona que haya
desempefiado, a lo menos por 5 afios, el cargo de profesor de la Catedra de Derecho Civil o
de Derecho Comercial de la Facultad de Derecho de la Pontificia Universidad Catolica de
Chile o de la Universidad de Chile.



ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: El capital de la sociedad es la suma de US
$1.022.985.973,77 ddlares de los Estados Unidos de América, dividido en 243.258.986.370 acciones
nominativas, de una misma y Uinica serie y sin valor nominal, el que se entera y enterara de la siguiente

forma:

(@)

(i)

Con la suma de US $938.985.973,77 dolares de los Estados Unidos de América, dividido
en 212.551.108.088 acciones nominativas, de una misma y unica serie y sin valor

nominal, que se encuentran integramente suscritas y pagadas con anterioridad al 25 de
abril de 2025; y

Con la suma de 84 millones de dodlares de los Estados Unidos de América, que
corresponden a 30.707.878.282 nuevas acciones nominativas de pago, de una misma y
unica serie y sin valor nominal, que se emitiran con cargo al aumento de capital acordado
en Junta Extraordinaria de Accionistas de la sociedad efectuada con fecha 25 de abril de
2025, las que deberan quedar integramente suscritas y pagadas dentro del plazo maximo
que ocurra primero entre: (a) un afio contado desde la fecha en que la Comision para el
Mercado Financiero inscriba en el Registro de Valores las acciones de pago que se
emitan con cargo al aumento de capital; o (b) dos afos contados desde la fecha de la
senalada Junta Extraordinaria de Accionistas. Vencido dicho plazo sin que se haya
enterado el total del aumento de capital aprobado por la referida Junta Extraordinaria de
Accionistas, el capital de la Sociedad quedara reducido de pleno derecho a la cantidad
efectivamente pagada al vencimiento de dicho plazo. Dichas acciones de pago deberan
ser pagadas al contado, en el acto de suscripcion de las mismas, en dinero efectivo, vale
vista bancario, transferencia electronica de fondos o cualquier otro instrumento o efecto
representativo de dinero pagadero a la vista.



